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L'an deux mil vingt-cing, le cing mars a dix-huit heures trente, le Comité Syndical s'est réuni
au lieu ordinaire de ses séances sous la présidence de Monsieur André KUCHCINSKI, suite
a la convocation qui lui a été faite le vingt-sept février, conformément a la loi, dont un
exemplaire a été affiché a la porte du sieége du Syndicat.

Etaient présents : M. André KUCHCINSKI, M. Steve BOSSART, M. Philippe BOULERT, M.
Sylvain COCQ, M. Sébastien DARRAS, M. Alain DE CARRION, M. Jérébme DEMULIER,
Mme Véronigue DERANSY, M. Jean-Marie DOUVRY, M. Philippe DRUMEZ, M. Jean-
Michel DUPONT, M. Yves DUPONT, Mme Joélle FONTAINE, M. Hugues HOUZE DE
L’AULNOIT, Mme Pascale JOURDAIN, M. Stéphane POULET, Mme Ewa VIVIER, M. Jean-
Francois ANTONINI, Mme Sandra BABLIN, Mme Carine BANAS, M. Geoffrey MATHON, M.
Philippe DALLE, M. Nicolas FRANCKE, M. Ludovic GAMBIEZ, M. Nicolas GODART, M.
Bernard JASPART, M. Jean-Louis LEFEBVRE, M. Sébastien MESSENT, M. Sébastien
OGEZ, M. Patrick PIQUET-BACQUET, Mme Monique ZARABSKI.

Etaient excusés: M. Sébastien DECARPENTRY, Mme Leslie DZIURLA, M. André
GUILLOU, M. Frédéric WALLET, M. Paul DRON, M. Marcel PART, M. Sylvain ROBERT.

Ont donné procuration : Monsieur Alain QUEVA a Monsieur Steve BOSSART, Monsieur
Dominique DELECOURT a Monsieur Philippe BOULERT, Monsieur Kevin DEGREAUX a
Monsieur Sébastien DARRAS, Monsieur Patrice FRERE a Monsieur Alain DE CARRION,
Madame Nathalie LIMEUX a Monsieur Philippe DRUMEZ, Monsieur Olivier GACQUERRE a
Monsieur Jean-Michel DUPONT, Madame Anne-Sophie DUBOIS & Monsieur Stéphane
POULET, Monsieur Jean-Luc BOULET a Mme Ewa VIVIER, Monsieur Georges
KOPROWSKI & Monsieur Sébastien MESSENT, Madame Christine STIEVENARD a
Madame Monique ZARABSKI

Secrétaire de séance : Monsieur Patrick PIQUET-BACQUET

Monsieur le Président expose aux membres du Comité syndical que la loi n°2021-1729 du
22 décembre 2021 pour la confiance dans linstitution judiciaire entérine le dispositif
expérimental de Médiation Préalable Obligatoire (MPO) en insérant un article 25-2 & la loi
du 26 janvier 1984 et en madifiant les articles L 213-11 a L 213-14 du Code de Justice
Administrative (CJA).

Le décret n° 2022-433 du 25 mars 2022 définit les catégories de décisions pouvant faire
l'objet d'une médiation préalable obligatoire et fixe les régles relatives a l'organisation de
cette médiation préalable obligatoire.

Les recours contentieux formés par les agents publics civils a I'encontre des décisions
administratives suivantes sont ainsi précédés d'une médiation préalable obligatoire :

1° Décisions administratives individuelles défavorables relatives a I'un des éléments de
rémunération mentionnés a l'article L. 712-1 du code général de la fonction publique ;

2° Refus de détachement ou de placement en disponibilité et, pour les agents contractuels,
refus de congés non rémunérés prévus aux articles 20, 22, 23 et 33-2 du décret n°86-83 du
17 janvier 1986 et 15, 17, 18 et 35-2 du décret n°88-145 du 15 février 1988 ;
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3° Décisions administratives individuelles défavorables relatives a la réintégration a l'issue d'un détachement,
d'un placement en disponibilité ou d'un congé parental ou relatives au réemploi d'un agent contractuel a l'issue
d'un congé mentionné au 2°;

4° Décisions administratives individuelles défavorables relatives au classement de l'agent a lissue d'un
avancement de grade ou d'un changement de corps ou cadre d'emploi obtenu par promotion interne ;

5° Décisions administratives individuelles défavorables relatives a la formation professionnelle tout au long de
la vie ;

6° Décisions administratives individuelles défavorables relatives aux mesures appropriées prises par les
employeurs publics a I'égard des travailleurs handicapés en application des articles L. 131-8 et L. 131-10 du
code général de la fonction publique ;

7° Décisions administratives individuelles défavorables concernant 'aménagement des conditions de travail
des fonctionnaires qui ne sont plus en mesure d'exercer leurs fonctions dans les conditions prévues par les
décrets du 30 novembre 1984 et du 30 septembre 1985 susvisés.

Dans la fonction publique territoriale, la médiation préalable obligatoire est confiée aux centres de gestion.

En application de I'article L. 213-12 du Code de Justice Administrative, « Lorsque la médiation constitue un
préalable obligatoire au recours contentieux, son colt est supporté exclusivement par I'administration qui a
pris la décision attaquée. »

Monsieur le Président rappelle & I'assemblée que le SIZIAF a approuvé I'adhésion au dispositif MPO par
délibération n°16 du 19 octobre 2022, et propose de souscrire a la nouvelle convention ci-annexée qui modifie
I'article 8 relatif a la tarification.

Cette prestation est fixée par le Centre de gestion de la fonction publique territoriale du Pas-de-Calais (Cdg62)
dans les conditions suivantes, conformément aux termes de sa délibération n°2024/52 du 15 octobre 2024
jointe en annexe :

- Recours au conventionnement au tarif forfaitaire de 400 € par dossier, quel que soit le nombre de médiations
organisées.

Le Comité syndical aprés en avoir délibéré et a I'unanimité :

e Approuve |'adhésion a la médiation préalable obligatoire dans les conditions fixées ci-dessus
Fait et délibéré en séance, les jour, mois et an susdit,

" Le Président

André KUCHCINSKI



